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RESOLUCION DEL CONSEJERO/A INSULAR

Servicio de Promocién Econémica
Exp.: Subvenciones Fomento Contratacion 2024
NLM

Primero. Atendiendo la Providencia de la Consejera de Area Insular de Hacienda, Promocion
Econdmica, Recursos Humanos, Deportes y Movilidad Sostenible, de fecha 10 de junio de
2024, en la que se ruega ‘[...] al objeto de tramitar la convocatoria de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva para el fomento de la contratacién en la isla de Fuerteventura,
ruego que se proceda a iniciar el correspondiente expediente de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura”.

Segundo. Vista las Base 452 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2024 del Excmo.
Cabildo de Fuerteventura, en la que se recoge que “En al ambito de esta Administracion, asi
como de los Organismos Auténomos, la concesion de subvenciones se regira por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la General de Subvenciones aprobada por esta
Corporacién y las presentes Bases como marco general de esta actividad administrativa; las
normas reguladoras de las Bases de concesion de las subvenciones concretas, las restantes
normas de derecho administrativo y, en su defecto, se aplicaran las normas de derecho
privado. [...] El procedimiento ordinario de concesién de subvenciones sera el de concurrencia
competitiva [...]".

Tercero. Visto el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
que establece que “Los d6rganos de las Administraciones publicas o cualesquiera entes que
propongan el establecimiento de subvenciones, con caréacter previo, deberan concretar en un
plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el
plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion,
supeditandose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

Visto que en el Plan Estratégico de Empleo Fuerteventura 2022-2025 aprobado segun acuerdo
adoptado por el Pleno de la Corporacion de fecha 25 de febrero de 2022, se contempla como el
segundo Objetivo Estratégico de Empleo, el “Favorecer la empleabilidad de la poblacién insular
en situacion de desempleo”y para ello se plantea “Activar subvenciones destinadas al fomento
de la contratacion para financiar parte de los costes salariales y cuota empresarial a la
Seguridad Social en que incurran las empresas de la isla de Fuerteventura por efectuar nuevos
contratos, por un periodo y jornada minima, a personas que desarrollen sus tareas en centros
de trabajo ubicados en la Isla, siempre que estos contratos se formalicen con usuarios en
situacion de desempleo [...]".

Cuarto. Visto el documento de retencién de crédito con cargo a la aplicacion presupuestaria
10150.4330A.4790024 por importe de 800.000,00€, con numero de operacion 220240026531 y
referencia numero 22024005645, de fecha 13 de junio de 2024.

Quinto. Visto lo previsto en el articulo 13 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Excmo. Cabildo de Fuerteventura en cuanto a las convocatorias de subvenciones.

Sexto. Visto el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién de fecha 17/06/2022, por el
que se aprueba definitivamente la Ordenanza Especifica del Excmo. Cabildo Insular de

Fuerteventura reguladora de las bases que han de regir el otorgamiento de subvenciones para
el fomento de la contratacion, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
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FUERTEVENTURA v

Reserva e a Bosier

n°79 de fecha 01 de julio de 2022.

Séptimo. En virtud de lo establecido en el articulo 172 y 175 del Real Decreto 2568/1986 de 28
de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, del articulo 48 del Reglamento Organico del Cabildo de Fuerteventura,
aprobado en sesién plenaria el 25 de Octubre de 2019, el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 27 de febrero de 2024 y el Decreto de la Presidencia numero 885/2024, de 23 de
febrero de 2024 de desconcentracion de competencias, por el que se nombra a D2 Nuria
Cabrera Méndez, Consejera del Area Insular de Area Insular de Hacienda, Promocion
Econdmica, Recursos Humanos, Deportes y Movilidad Sostenible.

Visto que la propuesta ha sido fiscalizada de conformidad por la Intervencion.

RESUELVO:

PRIMERO: Convocar para la anualidad 2024 la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para el fomento de la contratacién en la isla de Fuerteventura, cuyo
texto se transcribe a continuacion:

“CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES, EN RI'EGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACION ANUALIDAD 2024

El Cabildo Insular de Fuerteventura establece la convocatoria publica de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva en materia de Promocion Econémica con cargo a la
aplicacién presupuestaria:

10150.4330A.4790024 LINEAS DE FINANCIACION AL FOMENTO DE LA CONTRATACION
2024-> 800.000,00 €, de los cuales el 80% (640.000,00€), podran ser financiados a través del
Programa FDCAN Fuerteventura y el 20% restante (160.000,00€) con fondos propios de este
Cabildo.

La cuantia asignada a la convocatoria podra verse incrementada con otros créditos que
pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de nueva convocatoria.

Se le podran afiadir con anterioridad a la resolucién de la convocatoria, los créditos que como
consecuencia de la propia gestion del Plan Estratégico de Subvenciones se precisen, via
modificacion de crédito o por incremento de la dotacion inicialmente asignada en funcion del
presupuesto consignado en el proyecto, y que seran utilizados para atender las solicitudes de
subvencion que se presenten, segun lo establecido en el articulo 58.2 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

OBJETO

El objeto de esta Convocatoria es financiar parte de los costes salariales y cuota empresarial
a la Seguridad Social - hasta un maximo de SEIS meses - en que incurran las empresas de la
isla de FUERTEVENTURA por efectuar nuevos contratos, por un periodo minimo de 3
meses y con una jornada laboral no inferior a 20 horas semanales, a personas cuya actividad
profesional se desarrolle en centros de trabajo ubicados en esta isla, siempre que estos
contratos se formalicen con personas en situacion de desempleo, inscritos en alguna de las
oficinas de Empleo de la isla y para un maximo de tres contrataciones subvencionadas por
empresa.

BENEFICIARIOS
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Podra ser beneficiaria de la presente subvencién cualquier forma juridica empresarial con o sin
personalidad juridica propia o persona fisica, de capital integramente privado, legalmente
constituida y que tenga centros de trabajo en la isla de Fuerteventura para la contratacion de
personal que desempefie sus tareas en esos centros de trabajo.

Deberan cumplir el requisito de haber iniciado su actividad empresarial antes de la
presentacion de su solicitud a esta convocatoria.

Especificamente, tendran la condicion de beneficiarios de las subvenciones reguladas en las
presentes Bases las personas fisicas, juridicas o agrupacion de las mismas que promuevan
proyectos empresariales y que cumplan los siguientes requisitos:

Tener ubicacion y domicilio fiscal y social en la Isla de Fuerteventura. Cada solicitante
podra solicitar, como maximo, subvencion para tres contrataciones.

Estar considerada pequefa empresa, es decir, aquella que tiene menos de 50 empleados y
una cifra de negocio anual no superior a los diez millones de euros.

Personas fisicas y/o juridicas que hayan realizado las contrataciones entre el 1 de enero
del afio de la convocatoria y la fecha de resolucién de la misma. Se entendera como
inicio de la actividad la fecha fijada en el modelo 036 o 037 de la declaracién censal de alta
en actividades empresariales, o cualquier otro documento legalmente reconocido que
acredite el alta y vigencia de la actividad econémica desarrollada.

El promotor y las personas contratadas, deben estar empadronados, con una antigiliedad
de, al menos 36 meses, anteriores a la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de Las
Palmas (B.O.P.) de la correspondiente convocatoria, en alguno de los seis municipios de
la isla.

Generar puestos de trabajo a través de altas al Régimen General de la Seguridad
Social.

Estos trabajadores, deberan desarrollar su actividad laboral exclusivamente en la nueva
empresa, no considerandose creacion de empleo aquellas situaciones en las que la persona
que ocupe el nuevo puesto de trabajo realice, otra o el mismo tipo de actividad, en otra
empresa o institucion por la que cotice en el régimen general o regimenes especiales de la
Seguridad Social.

De acuerdo con el articulo 13 de la Ley 38/2003, de la Ley General de Subvenciones, podran
obtener la condiciéon de beneficiario o entidad colaboradora las personas o entidades que se
encuentren en la situacion que fundamenta la concesion de la subvencidon o en las que
concurran las circunstancias previstas en las bases reguladoras y en la convocatoria. En
contraposicion, no podran obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora de las
subvenciones reguladas en esta ley las personas o entidades en quienes concurra alguna de
las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvencion se exceptie por su
normativa reguladora:

Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho,
malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales
o delitos urbanisticos.

Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en
éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber
sido inhabilitados conforme al Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Concursal sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificaciéon del concurso.

Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
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de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonémica que regule estas materias.

No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se
determine reglamentariamente.

Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
articulo 11.3, parrafo segundo cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores
en cualquiera de sus miembros.

Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de
las que, por razén de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda
presumirse que son continuacion o que derivan, por transformacion, fusiéon o sucesion,
de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

En ningln caso podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora de las
subvenciones reguladas en esta ley las asociaciones incursas en las causas de prohibicion
previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion.

Tampoco podran obtener la condicidn de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones
respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo de inscripcion por
encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo
30.4 de la Ley Organica 1/2002, en tanto no recaiga resolucién judicial firme en cuya virtud
pueda practicarse la inscripcion en el correspondiente registro.

GASTOS SUBVENCIONABLES

Se considera gasto subvencionable el coste salarial del personal contratado laboralmente,
entendiendo como tal los sueldos brutos, o cuantia total devengada al trabajador, asi como
las aportaciones a la Seguridad Social imputables a la empresa que resulte beneficiaria
(excluyendo los correspondientes a recargos o sanciones por cualquier tipo de incumplimiento
de la normativa), durante un periodo maximo de SEIS meses, que se correspondera con los
seis primeros meses de contratacion.

Podra ser subvencionado cualquier modalidad de contratacion laboral practicada (excepto el
contrato para la formacioén y el aprendizaje y el fijo-discontinuo), pudiendo variar el importe de
la subvencién en proporcion a la duracion de la jornada laboral, asi como en funcién de los
limites que la propia modalidad de contratacién imponga respecto a la concurrencia entre los
incentivos en ella previstos y otras ayudas publicas.

Sdlo seran subvencionables los nuevos contratos formalizados con personas en situacién de
desempleo, inscritos en alguna de las oficinas de Empleo de la isla y que sean realizados en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de la anualidad de la convocatoria y la fecha de la
publicacién del acuerdo de concesion en el tablon de anuncios de la sede electrénica del
Cabildo Insular de Fuerteventura, asi como en el portal web del Cabildo.

En ningun caso se considerara nueva contratacién cuando se constate la existencia de un
vinculo laboral, en los tres meses anteriores a la fecha de publicaciéon de la convocatoria y/o los
tres meses anteriores a la celebracién del contrato, entre la empresa que solicite la subvencién
y la persona que se quiere contratar.

Sélo seran subvencionables los contratos formalizados con personas que vayan a desarrollar
su actividad laboral en centros de trabajo de la empresa beneficiaria ubicados en la isla de

Fuerteventura y que desempefien tareas propias y necesarias para la actividad en la que la
empresa se encuentre de Alta en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores.
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Los contratos han de tener una duracién minima de tres meses y una jornada laboral minima
de 20 horas semanales.

Cuando se trate de contratos indefinidos, estos deberan permanecer en la empresa al menos
por un periodo de seis meses. En el caso de tener que sustituir a la persona inicialmente
contratada, esta otra debera permanecer en la empresa otros seis meses y asi sucesivamente.

En el supuesto de baja voluntaria, no superacién del periodo de prueba o despido por causas
disciplinarias, de alguna de las personas cuyo contrato haya sido subvencionado, podra ser
sustituida por otra persona que reuna las condiciones para ser subvencionado y con la misma
modalidad contractual. Los tramites para proceder a la nueva contrataciéon habran de iniciarse
en los 30 dias siguientes a la fecha de la baja y la formalizacién del contrato ha de hacerse en
un plazo no superior a dos meses.

CUANTIA Y CRITERIOS DE VALORACION

La financiacion de las subvenciones estara limitada a la existencia de disponibilidad
presupuestaria y se efectuara con cargo a los créditos presupuestarios destinados a este fin en
cada ejercicio econémico.

Se concederan subvenciones hasta agotar la linea presupuestaria existente, creando una lista
de reserva con los proyectos ordenados por puntuacién, para el supuesto de renuncias, o
ampliacion de las partidas presupuestarias asignadas a cada convocatoria.

El importe de las subvenciones a conceder no excedera, el 80% de los costes salariales y
de Seguridad Social, con un limite de maximo mensual de 1.500,00€ por persona
contratada, lo que hace un total maximo para los seis meses subvencionables de 9.000,00€.

Dentro de las disponibilidades presupuestarias, tendran caracter de prioritarias aquellas
solicitudes que prioricen la contratacién de personas integrantes en los colectivos de dificil
insercion laboral conforme al siguiente baremo:

CRITERIO PUNTOS
a. | Por cada contrato indefinido a jornada completa 30
b. | Por la contratacién de personas con discapacidad 30
c. | Por cada contrato a demandantes de primer empleo menores de 35 afios 20
d Por cada contrato a personas que hayan estado durante un periodo superior 20
" | ados afos sin cotizar a la Seguridad Social*
Por cada contrato a demandantes de empleo que en los ultimos dos afos
e. | hayan cotizado un maximo de seis meses, de forma discontinua, a la 20
Seguridad Social
f. | Por cada contratacion a personas mayores de 45 afos 20
Por la contratacidn de perceptores de rentas minimas de insercion 20
h Por la contratacion de personas con todos los miembros de su unidad familiar 20
" | ensituacién de desempleo
i Por la contratacion de titulados universitarios y que coincida el grupo 20
" | profesional con los estudios terminados
j- | Por la contratacion de mujeres desempleadas 10
Que, como minimo, un promotor/a haya participado en el servicio de
K asesoramiento que presta la Consejeria de Empleo y Promociéon Econémica 5
" | de esta Entidad o que la empresa esté de alta en la Guia de empresas de
dicha Consejeria del Cabildo de Fuerteventura

BASES REGULADORAS

El procedimiento estara regulado por la Ordenanza Especifica del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura reguladora de las bases que han de regir el otorgamiento de subvenciones para
el fomento de la contratacién, aprobadas de manera definitiva por acuerdo adoptado por el
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Pleno de la Corporacion de fecha 17/06/2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas n° 79 de fecha 01 de julio de 2022.

OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Son obligaciones del beneficiario:

Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de las subvenciones.

Justificar ante el 6rgano concedente, segun los plazos establecidos en la pertinente
convocatoria, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.

Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Comunicar al 6rgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de
la aplicaciéon dada a los fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucidon de concesion que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
en la forma que se determine reglamentariamente y sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por las Bases Reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion ycontrol.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y
control, por un plazo de 5 afios a contar a partir del vencimiento del plazo de justificacion.
Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

INFORMACION EN RELACION AL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

La gestién de las subvenciones objeto de la presente convocatoria requiere el tratamiento de
datos personales de las personas solicitantes, de las personas que ostentan la presidencia o, en
su caso, representantes de los solicitantes de la subvencidén, de miembros del 6rgano instructor
y el érgano colegiado y de terceras personas.

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos
(RGPD) y la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de Derechos Digitales (LOPDGDD) se informa lo siguiente:

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, que se realiza desde
el Servicio de Empleo y Promocién Econdémica, NIF: P3500003C, calle Primero de Mayo, 39.
CP 35600 Puerto del Rosario. Correo electrénico: presidencia@cabildofuer.es.

Categoria y origen de los datos a tratar: datos personales identificativos y de contacto del
solicitante y/o representante; datos identificativos de empleados y/o proveedores; datos de
empleo (vida laboral, nébmina de empleados); datos académicos y profesionales: formacion,
titulacion y experiencia profesional; datos econdmico-financieros y datos de transacciones
(ayudas econdmicas, datos bancarios, gastos e ingresos, detalle de los bienes y servicios
suministrados que figuran en facturas); datos de salud (certificado acreditaciéon discapacidad
en caso de presentar como criterio de valoracion) y datos cualquier otra naturaleza que sean

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021 de 30 de marzo)

CSV: 35600IDOC2AABEF3D4474D354BBEF512 - https://sede.cabildofuer.es/eAdmin



2.Firmante: ANTON ABARQUERO, RAQUEL

1.Firmante: CABRERA MENDEZ NURIA

Puesto: Consejera de Area Insular de Hacienda, Prom. Econoc., Rec Hum, Dep y Mt

Fecha Firma: 17/06/2024 21:09:48

Puesto: Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno

Fecha Firma: 19/06/2024 08:15:01

s
@ (ABII_DO D‘E Libro de Decretos y Resoluciones del Cabildo Insular de Fuerteventura
NUmero: 4584 / 2024
FUERTEVENTURA v
Reserva e a Bosier

recogidos bien a través de formularios o de otras Administraciones Publicas, en caso en que
haya dado su autorizaciéon, y de documentaciéon que entregan las personas solicitantes y/o
representante legales.

Finalidades del tratamiento y base juridica: los datos personales se trataran con la finalidad
de tramitar la solicitud, gestionar, controlar, conceder, justificar, pagar y comprobar la
subvencion. La licitud del tratamiento esta basada en el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico, ejercicio de poderes publicos, asi como en el cumplimiento de
las obligaciones legales (art. 6.1.e y 6.1.c del RGPD). En concreto, la competencia y
obligaciones previstas en los preceptos de la Ley 38/2003, de 17 noviembre, General de
Subvenciones (LGS), Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas y Ordenanzas de Bases Reguladoras de la subvencion.

En cumplimiento de los principios de publicidad y transparencia, los actos de gestion y
resoluciones seran publicadas en el portal de transparencia, en el tablén de anuncio de la sede
electrénica y en la pagina web del Cabildo Insular de Fuerteventura y en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

Datos personales de terceras personas. Cuando la persona solicitante o quien le represente
legalmente, aporte datos de caracter personal de terceras personas en el procedimiento
administrativo, tendra la obligacién de informarles previamente en los términos que establece
esta clausula, y en especial, de los siguientes extremos:
la comunicacion de dichos datos a la Administracion para su tratamiento en el ambito de
sus competencias y de acuerdo a las finalidades establecidas.
la posibilidad de que la Administracion realice consultas relacionadas con sus datos para
comprobar, entre otros extremos, su veracidad. Si esta consulta requiere autorizacion
por ley por parte de las personas cuyos datos se van a consultar, la persona solicitante o
quien le represente legalmente debera haber recabado dicha autorizacion, que estara
disponible a requerimiento del Cabildo en cualquier momento.
la posibilidad y forma de ejercer los derechos que le asisten en relacién con el
tratamiento de sus datos personales.
El Cabildo se exime de cualquier responsabilidad que derive del incumplimiento del solicitante
y/o beneficiario de la obligacién de informar al tercero sobre el tratamiento de sus datos por
parte de esta Entidad.

Personas destinatarias de los datos: los datos personales podran ser comunicados a otros
érganos de las Administraciones Publicas (Estado, Autonémica y Local). Otros Organos de
la Unién Europea; Organos judiciales; Audiencia de Cuentas; Entidades financieras, asi
como en los supuestos previstos en la Ley.

Transferencias internacionales: Los datos personales no seran objeto de transferencias
internacionales.

Consecuencias de no facilitar los datos Todos los datos solicitados a través del formulario
de solicitud, asi como la documentacion vinculada, son necesarios para poder tramitar la
solicitud. La falta de comunicacion de estos datos al Cabildo comportara las consecuencias
previstas por el ordenamiento juridico.

Plazo de conservacién: Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario
para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para cumplir con las obligaciones y
responsabilidades legales que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los
datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivo y documentacién. En
cualquier caso, los datos podran ser conservados, en su caso, con fines de archivo de
interés publico, investigacion cientifica e histérica o fines de estadistica.

Ejercicios de derechos: La persona interesada puede ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad y a no ser objeto
de una decisién basada unicamente en el tratamiento automatizado, a través del registro de
entrada del Cabildo Insular de Fuerteventura con direccion Primero de Mayo, 39, 35600,
Puerto del Rosario, a través de la sede electronica https://sede.cabildofuer.es o en los
registros regulados en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo aportar copia del
documento que acredite su identidad. Si considera que el ejercicio de sus derechos no ha
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sido debidamente atendido puede presentar reclamacion ante la Autoridad de Control en la
sede electronica https://www.aepd.es. Puede contactar con el Delegado de Protecciéon de
Datos en la direccion de correo electronico: dpd@cabildofuer.es

Responsabilidad. El solicitante garantiza que los datos que aporta son verdaderos, exactos,
actualizados y conformes con lo establecido en la legislacion y que se encuentra en
posesion de la documentacion que asi lo acredita y queda a disposicion del Cabildo para su
presentacion, comprobacién, control e inspeccion posterior que se estimen oportunos.

Sera responsable de la informacion falsa o inexacta que proporcione, asi como de los dafos y
perjuicios, directos o indirectos, que cause al Cabildo o a terceros.

En el supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud o falsedad de los datos
declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes, sin
perjuicios de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion
aplicable.

Se le informa que de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional octava de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre y el articulo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
Cabildo podra verificar aquellos datos manifestados en la solicitud.

DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD

Solicitud: Dirigida al Excmo. Sr. Presidente del Cabildo Insular de Fuerteventura y se debera
acompanfar de la documentacion detallada en el apartado séptimo de las Bases que han de
regir el otorgamiento de subvenciones para el fomento de la contratacion.

El modelo de solicitud, las Bases y toda aquella documentacion relacionada con las mismas
estaran a disposicion de los interesados en el tablon de anuncios de la sede electrénica del
Cabildo Insular de Fuerteventura asi como en el portal web del Cabildo (www.cabildofuer.es).

Plazo de presentacién de solicitudes: TREINTA (30) dias habiles contados desde el dia
siguiente de su publicacién en el B.O.P.

Lugar: Registro Electrénico General del Cabildo Insular de Fuerteventura y cualquier otro medio
contemplado en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tramites e informacioén detallada:
Servicio de Promociéon Econdmica del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura
Teléfono: 928862300

9. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

A) Inicio del procedimiento.

El Organo competente, iniciara el procedimiento mediante convocatoria publica en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, que debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 13 de la
Ordenanza General del Cabildo Insular de Fuerteventura.

El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de
concurrencia competitiva, es decir, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a
fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracién
previamente fijados en las presentes Bases y en la convocatoria, y se procedera a adjudicar,
con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido
mayor valoracién en aplicacion de los citados criterios.

Las solicitudes de subvenciéon se formalizaran mediante Instancia dirigida al Excmo. Sr.
Presidente del Cabildo Insular de Fuerteventura y deberan presentarse junto a la
documentacién relacionada a continuacion, a través de la Sede electrénica del Cabildo Insular
de Fuerteventura (https://sede.cabildofuer.es) telematicamente (obligatorio para las personas
juridicas y potestativo para las personas fisicas) o de forma presencial (potestativo para las
personas fisicas); asimismo podra presentarse a través de los registros electrénicos de
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cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y por cualquiera de los medios regulados en el articulo 16.4 de la
citada ley:

Modelo normalizado de solicitud (Anexo ).

Documentos acreditativos de la personalidad del solicitante y, en su caso, de la representacién
de quien actia en su nombre.

Si se actua por medio de representante: NIF del representante y la acreditacién de su
representacion.

Tratandose de agrupaciones de personas fisicas privadas, comunidades de bienes o
cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado que aun careciendo de
personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o
comportamientos, y que reunan los requisitos para ser beneficiarios: Documento
Nacional de lIdentidad de cada uno de los miembros y, en su caso, escrituras y/o
acuerdo de constitucién, Estatutos y sus modificaciones en su caso.

Declaracion responsable segun modelo normalizado (Anexo ).

Alta en la Declaracién Censal, si procede (Modelo 036 o 037), o equivalente cuando la
normativa autorice su uso.

Documentacion acreditativa del periodo de empadronamiento requerido (36 meses).

En el caso de empresas con personalidad juridica, la capacidad de obrar en su nombre por
parte del representante.

Certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a
la seguridad social y de no tener pendiente de pago deuda alguna, o en su caso,
autorizacion expresa por escrito al Cabildo Insular de Fuerteventura para que recabe de los
o6rganos competentes la mencionada informacion. Se exime de la presentacion de esta
documentacion cuando en el modelo de solicitud se haya marcado la casilla
correspondiente para autorizar a recabar dicha informacién al Cabildo Insular de
Fuerteventura.

Documentacion acreditativa correspondiente a la BASE SEXTA que proceda, en funcién del
tipo de contrato realizado, o a realizar.

Vida laboral del cédigo cuenta de cotizacion de la empresa, en la que se muestren los
trabajadores de la empresa y sus tipos y duraciones de contratos, en el caso de que ésta se
encuentre en funcionamiento, en el periodo comprendido entre los tres meses anteriores a
la fecha de publicacién de la convocatoria y ésta.

Informes de plantila media de trabajadores en alta, emitido por la Seguridad Social
correspondientes a los periodos desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada uno de los
tres ejercicios anteriores al afio de publicacion de la convocatoria y al periodo comprendido
entre el 1 de enero del ano de publicacion de convocatoria y la fecha de publicacion de la
misma, de todos los cédigos de cuenta de cotizacion de la empresa.

A estos efectos, si la solicitud no reune los requisitos exigidos en la convocatoria, 0 no se

acompafa de la documentacion necesaria, el érgano Instructor requerira al interesado, para

que, en un plazo maximo e improrrogable de diez dias, subsane la falta o acomparie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de

su peticidn, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21

delalLey 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas

La notificacion del requerimiento se realizara mediante insercion en la pagina web del Cabildo
de Fuerteventura en el plazo fijado en la Convocatoria del ejercicio correspondiente.

B) Instruccion del procedimiento.

La instruccion del procedimiento de concesién de subvenciones le corresponde a la Jefatura de
Servicio del Servicio de Empleo o funcionario en quien se delegue, quien realizara de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de
los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resoluciéon. El érgano
instructor, una vez verificados los expedientes, emitira informe en el que conste que de la
informaciéon que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos los
requisitos necesarios para acceder a las mismas y los elevara al érgano colegiado (Comision de
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Evaluacion) para su valoracion e informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada.

La Comisién de Evaluacién estara compuesta como minimo de los siguientes miembros: El
Consejero delegado de la Unidad que promuevela Convocatoria, como Presidente, dos técnicos
de la Consejeria convocante, actuando uno de ellos como secretario, asi como, otros a quienes
se decida designar en la correspondiente convocatoria. Dicho o6rgano, podra recabar
informaciéon complementaria a los interesados e informes a otras unidades de este Cabildo y
evaluadas las solicitudes presentadas emitira un informe en el que concretara la relaciéon de
solicitantes, el resultado de la valoracion y la cuantia de subvencion a otorgar, siempre dentro
del limite maximo subvencionable establecido.

El érgano Instructor, a la vista de los expedientes y del informe emitido por el érgano colegiado,
formulara la propuesta provisional, debidamente motivada, que se notificara los interesados
mediante la publicacion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Cabildo Insular de
Fuerteventura asi como en el portal web del Cabildo y se concedera un plazo de 10 dias para
presentar las alegaciones que estimen oportunas y la aceptacién o renuncia. En caso de que no
se otorgue la aceptacion dentro del referido plazo se entendera que el interesado no acepta la
subvencion.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, se formulara la propuesta
de resolucion definitiva, que debera expresar la relacion de solicitantes para los que se propone
la concesion de subvencion y su cuantia, especificando su valoracion y los criterios para
establecer la misma, abono, reintegro y control financiero, asi como de manera expresa la
desestimacion del resto de solicitudes. El 6rgano instructor elevara al 6rgano concedente la
propuesta de resolucion de concesion que resuelve el procedimiento.

En el caso de que en la resolucion de concesion se hubiese incluido a solicitantes que no
hubieran resultado beneficiarios en la propuesta provisional, se les concedera un plazo de diez
(10) dias para que presenten la aceptacion expresa de la subvencién, si no se otorgara la
aceptacion dentro del referido plazo se entendera que el interesado no acepta la subvencion.
Los solicitantes que hubieran aceptado la propuesta de resolucién provisional no deberan
presentar nueva aceptacion.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto, frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado la
resolucién de concesion.

C) Resolucion del procedimiento.

El érgano competente para resolver el otorgamiento de las subvenciones es el Presidente/a del
Cabildo Insular de Fuerteventura, sin perjuicio de las delegaciones o desconcentraciones de sus
atribuciones que pudiera efectuar.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de concesion de
subvencion sera de seis meses, contados a partir de la publicacion de la correspondiente
convocatoria.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, legitima a los interesados
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién de la
subvencion.

La resolucion de concesion, que debera motivarse en los términos establecidos en el articulo 35
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, debera expresar:

Solicitante o relacién de solicitantes a los que se concede la subvencion.
Desestimacion del resto de las solicitudes.

Objeto, plazo de realizacién y el importe subvencionado.

Forma de abono de la subvencion.

Cualquier otra informacién que se estime conveniente.

Contra la resolucién de concesién de las subvenciones se podran interponer los recursos
administrativos de alzada o potestativo de reposicidon que procedan en cada caso, sin perjuicio
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del recurso extraordinario de revision, y del recurso contencioso-administrativo en los términos
establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

La notificacion concesidn definitiva se hara mediante insercion en el tablén de anuncios de la
sede electrénica del Cabildo Insular de Fuerteventura asi como en el portal web del Cabildo.

JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacion se llevara a cabo, a través de la figura de cuenta justificativa, mediante la
presentacion de la documentacion detallada a continuacién (si no ha sido presentada con la
solicitud) a travées de la Sede electronica del Cabildo Insular de Fuerteventura
(https://sede.cabildofuer.es) telematicamente (obligatorio para las personas juridicas y
potestativo para las personas fisicas) o de forma presencial (potestativo para las personas
fisicas); asimismo podra presentarse a través de los registros electronicos de cualquiera de los
sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y por
cualquiera de los medios regulados en el articulo 16.4 de la citada ley:

Documento acreditativo de la puesta en marcha de la empresa, a través de, Escritura de
Constituciéon de la Sociedad o alta en la Declaracién Censal (Modelo 036 o 037, o
equivalente cuando la normativa autorice su uso).

Relacion clasificada de gastos subvencionados, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe y fecha de emision (Anexo II).

Modelo de solicitud de alta/modificacion de terceros con el Cabildo Insular de Fuerteventura. El
impreso se encuentra a disposicion en la pagina Web de esta Corporacion
(www.cabildofuer.es), apartados atencion al ciudadano, solicitudes genéricas.

Certificados acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones con la Administracion
Tributaria Autondmica, Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de
la Seguridad Social, tanto de la empresa como de los promotores de la misma, salvo que se
hubiese autorizado expresamente a este Cabildo para recabar los mismos.

Modelo de Declaracién responsable (anexo V).

Acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (Publicidad, Anexo Ill)

Declaracion responsable del beneficiario de hallarse al corriente del pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones (Anexo V) y de ayudas.

Cuando las contrataciones hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

Los contratos laborales subvencionados.

Néminas abonadas a las personas contratadas, correspondientes al periodo subvencionado, asi
como documentos acreditativos de su pago.

Recibos de Liquidaciéon de Cotizaciones y Relacion Nominal de Trabajadores correspondientes
al periodo subvencionado y documentos acreditativos de su pago.

Documentacion acreditativa correspondiente a la BASE SEXTA, si procede. La documentacién
presentada a tal efecto por el solicitante debera ajustarse a lo establecido y sefalado por
éste en el Anexo |, y por tanto a los criterios de valoraciéon y baremacion indicados en dicha
base sexta, considerando invalida al respecto, cualquier discordancia de la misma.

Anexo IV firmado y sellado, informativo de la subvencion recibida.

Asi como, aquellos documentos que permitan comprobar la veracidad de la informacién
aportada en el proyecto y cualquier otro documento que se estime conveniente requerir al
beneficiario.

El 6rgano competente comprobara la adecuada justificacion de la subvencién, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o
disfrute de la subvencion.

El 6rgano concedente resolvera la declaracion de la adecuada justificacién y cumplimiento de la
finalidad que determind la concesidn, a propuesta del érgano instructor.
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La notificacién de la resolucién de justificacion se hara mediante insercién en el tablon de
anuncios de la sede electronica del Cabildo Insular de Fuerteventura asi como en el portal web
del Cabildo.

La resolucién puede ser modificada, previo plazo de audiencia de diez dias al beneficiario, para
presentar las alegaciones que en su caso por este se estimaran, enlos siguientes supuestos,
dando lugar a:

La pérdida del derecho al cobro total de la subvencion:
No presentar la documentacion justificativa al vencimiento del plazo indicado en la
convocatoria correspondiente.
Ejecutar las acciones subvencionadas fuera del plazo establecido o no conformes al
proyecto.
La pérdida del derecho al cobro parcial de la subvencién:
Cuando exista modificacién a la baja en la inversién real, y afecte a los parametros
establecidos en los articulos 3,4 y 6.
Cuando el beneficiario haya obtenido para la misma actuacion o finalidad otras
subvenciones o ayudas publicas o privadas, que sumadas a las del Cabildo, superen el
porcentaje de los costos totales.

El plazo maximo para la justificacion de la subvencion se fijara en cada convocatoria, y en
ningun caso podra superar los tres (3) meses a contar desde la finalizacién del plazo de
realizacién de la actividad.

En cumplimiento del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se tendran en
cuenta las siguientes consideraciones:

El érgano concedente de la subvencién no considerara una ampliacion del plazo establecido
para la presentacion de la justificacion.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el
6rgano administrativo competente, éste requerird al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de quince dias sea presentada a los efectos previstos en este Capitulo. La
falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara
consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General
de Subvenciones. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en
este apartado no eximira al beneficiario de las sanciones que, conforme a la Ley General de
Subvenciones, correspondan.

ABONO DE LA SUBVENCION
Se realizara por el Organo competente mediante transferencia del importe resultante de la
justificacion declarada por el 6rgano concedente. No podra realizarse el pago de la
subvencion en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, o sea deudor por resolucién de
procedencia de reintegro. A tales efectos, los certificados aportados por el beneficiario deben
estar en vigor a la fecha del pago”.

SEGUNDO: Autorizar el gasto con cargo a la partida presupuestaria 10150.4330A.4790024,
para la convocatoria de subvenciones genéricas en materia de fomento de la contratacion para
el afio 2024 y al documento de retencion de créditos con n° de operacion 220240026531, de
fecha 13/06/2024, por importe de 800.000,00%€.

TERCERO: Establecer como plazo de presentacion de solicitudes TREINTA (30) dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas.

CUARTO: Publicar la resoluciéon adoptada mediante anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas.
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Asi lo manda y firma el/la Consejero/a Insular del Cabildo de Fuerteventura

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el 6rgano que ha dictado esta resolucién o bien ante la Presidencia del Cabildo
Insular de Fuerteventura. En todo caso sera esta ultima la competente para resolverlo. El plazo
para la interposicion del recurso de alzada sera de un mes al ser éste un acto expreso.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la presente resolucion sera firme a
todos los efectos. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso de alzada
sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso, salvo en el supuesto previsto en el articulo 24.1, tercer parrafo de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Contra la resoluciéon de un recurso de alzada no cabra ningun otro recurso
administrativo, salvo el recurso extraordinario de revisidon, en los casos establecidos en el
articulo 125.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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